Werkblad

Uithuisplaatsing

De Richtlijn Uithuisplaatsing voor jeugdhulp en jeugdbescherming gaat over jeugdigen van O tot 18 jaar
(met uitloop tot 23 jaar) bij wie een uithuisplaatsing of terugplaatsing overwogen wordt. Het kan gaan
om vrijwillige, maar ook om gedwongen plaatsing in een (netwerk) pleeggezin, gezinshuis of residentiéle
instelling. Uitloop tot 23 jaar is alleen mogelijk wanneer een jongere voor zijn achttiende verjaardag al te
maken had met jeugdhulp.

Beschikbare materialen

Voor het raadplegen en toepassen van de Richtlijn Uithuisplaatsing heb je een aantal materialen tot je
beschikking: de richtlijn zelf, de onderbouwing, een set van vijf werkkaarten en een cliéntversie: informatie
voor ouders. Deze materialen kun je downloaden en bestellen op www.richtlijnenjeugdhulp.nl.

Aan de slag met deze richtlijn

Wij hopen dat de Richtlijn Uithuisplaatsing jou en je team ondersteunt in je dagelijkse werk. Met behulp van
het werkblad dat nu voor je ligt kun je zelf en/of samen met je team kennis maken met de richtlijn. Door het
invullen krijg je ook een overzicht van hoe je de richtlijn op dit moment al toe past en kom je achter de dingen
die nog aandacht vragen. We hopen dat het invullen van dit werkblad je inspireert om (verder) met deze
richtlijn aan de slag te gaan.

Instructie

Je krijgt steeds de opdracht om een stukje in de richtlijn door te nemen en beantwoordt daar vervolgens een
of meerdere vragen over. We proberen je daarbij zoveel mogelijk te laten reflecteren op hoe jij en/of je team
momenteel werkt.

Hoofdstuk 1: Inleiding
Lees paragraaf 1.5 en beantwoord de volgende vragen.

1. Vind je dat er binnen jouw organisatie genoeg aandacht is voor gedeelde besluitvorming in het gedwongen
kader?

2. Komt binnen het proces van uithuisplaatsing de cliéntversie van de richtlijn aan bod?

3. Watvind je voor je eigen werk/binnen jouw team belangrijk uit hoofdstuk 1?
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Hoofdstuk 2: Besluitvorming
Lees paragraaf 2.2.1.
4. Ben je voldoende in staat de situatie van een gezin te analyseren aan de hand van de

ontwikkelingsbehoefte van het kind/de jongere, de opvoedingscapaciteiten van ouders en gezins- en
omgevingsfactoren?

m Lees de aanbevelingen in paragraaf 2.5 en beantwoord de volgende vragen.

5. Geef je ouders en kinderen of jongeren altijd een mondelinge toelichting op kernbeslissingen en
beargumenteer je deze? Welke verbeteringen zijn mogelijk en wat is daarvoor nodig?

6. Wordt binnen jouw organisatie altijd afgesproken welke jeugdprofessional de regie krijgt (en houdt) over
de hulp bij een gezin?

7. Geef je ouders en het kind of de jongere genoeg informatie over de verschillende hulpmogelijkheden en
hun mogelijke voor- en nadelen? Welke verbeteringen zijn mogelijk en wat is daarvoor nodig?

8. Wat doe je/doen jullie al goed? Welke verbeteringen zijn mogelijk en wat is daarvoor nodig?



Hoofdstuk 3: Voorkémen van uithuisplaatsing
Lees paragraaf 3.2.2.

9. Wordt binnen jouw organisatie bij jeugdigen van twaalf tot achttien jaar met gedragsproblemen
multisysteemtherapie ingezet? Zo nee, waarom niet?

m Lees paragraaf 3.3.

10.Worden binnen jouw organisatie altijd programma’s ingezet die voldoen aan de volgende voorwaarden: één
vaste hulpverlener, die 24/7 bereikbaar is, 8-10 uur per week contact met het gezin heeft, concrete hulp biedt
en inzet op de motivatie van de gezinsleden? Welke verbeteringen zijn mogelijk en wat is daarvoor nodig?

11.Zijn er goede afspraken met andere betrokken hulpverlenende instellingen rondom het gezin over wie
wat doet en op welk moment?



m Hoofdstuk 4: Begeleiden bij uithuisplaatsing en terugplaatsing
Lees paragraaf 4.2.

12.Vind je dat jouw organisatie bij een uithuisplaatsing genoeg oog heeft voor het contact tussen de
ouders en de jeugdige? Wordt dit contact zorgvuldig begeleid, bijvoorbeeld met behulp van Parent Child
Interaction Therapy? Welke verbeteringen zijn mogelijk en wat is daarvoor nodig?

13.Wordt binnen jouw organisatie na een terugplaatsing geévalueerd in hoeverre opvoedingscapaciteiten
zijn verbeterd en het gezin genoeg hulpbronnen heeft in het sociale netwerk?

14.Wat vind je voor je eigen werk/binnen jouw team belangrijk uit hoofdstuk 4?

Over richtlijnen

Richtlijnen ondersteunen jou als professional om samen met cliénten te beslissen over de best
passende hulp. Richtlijnen geven onderbouwde aanbevelingen op basis van wetenschappelijk
onderzoek, praktijkkennis van professionals en ervaringskennis van cliénten. Richtlijnen worden
regelmatig aangepast. We adviseren altijd de website te raadplegen voor de meest actuele versies:
www.richtlijnenjeugdhulp.nl.
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